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 برامج لتثقيف العمال بالشارقة

«الشارقة: «الخليج

بحثت هيئة تطوير معايير العمل بالشارقة، ف اجتماع بمقرها مؤخراً، مع دار كتاب للنشر والتوزيع، تنفيذ المزيد من
البرامج التثقيفية للعمال بالشارقة، والهادفة لحثهم عل القراءة والمعرفة. ترأس الاجتماع سالم يوسف القصير رئيس
هيئة تطوير معايير العمل، بحضور الشيخ محمد بن صقر القاسم مدير هيئة تطوير معايير العمل، ومن جانب دار

.كتاب للنشر والتوزيع مديرها جمال الشح. كما حضر الاجتماع عدد من مسؤول الهيئة والدار

وأكد سالم يوسف القصير رئيس الهيئة عل اهتمام هيئة تطوير معايير العمل عل استمرار الهيئة بتنفيذ المزيد من
المشاريع التثقيفية للعمال ضمن خطتها الاستراتيجية الهادفة لتوفير جميع التسهيلات الثقافية والاجتماعية والرياضية

والبنية التحتية لبيئة العمل ف الشارقة. وقال: «يأت السع لجعل بيئة العمل ف الشارقة لائقة وجاذبة للعمال وأصحاب
العمل تنفيذاً لتعليمات صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسم، عضو المجلس الأعل، حاكم
الشارقة، واهتمام ومتابعة مباشرة من سمو الشيخ سلطان بن محمد بن سلطان القاسم، ول عهد ونائب حاكم



.«الشارقة، رئيس المجلس التنفيذي

وطرح مسؤولو دار كتاب للنشر عل الهيئة 11 برنامجاً مقترحاً لنشر القراءة والمعرفة بين العمال، تشمل إلقاء
محاضرات للعمالة عن أهم المواضيع الواجب عليهم الإلمام بها، وتنظيم ندوات تثقيفية للعمال من قبل مؤثرين من

جنسياتهم، وإعداد كتب للأطفال عن دور العمال ف بناء المجتمع، وإقامة فعاليات وأنشطة للأطفال حول العمال. كما
تشمل البرامج إعداد كتيبات للعمال لتثقيفهم وتعويدهم عل السلوك القرائ، وعمل كتب صوتية، وتنفيذ متبات

جدارية رقمية وورقية للعمال، وشاحنات كتب متجولة وشاشات سينما متنقلة، ونوادي القراءة العمالية، إضافة لتطبيق
.إلترون كأداة تواصل يشمل جميع هذه البرامج
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