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 مذكرة تفاهم بين وزارة الصناعة وكلية محمد بن راشد للإدارة

«دب: «الخليج

وقعت وزارة الصناعة والتنولوجيا المتقدمة، وكلية محمد بن راشد للإدارة الحومية، مذكرة تفاهم لتعزيز فرص
التعاون والدعم الأكاديم لوادر الوزارة، والتدريب والبحوث والدراسات، والبرامج الإبداعية والابتارية، انطلاقاً من
مستهدفات الاستراتيجية الوطنية للصناعة والتنولوجيا المتقدمة الداعمة لتقديم كافة الخدمات الإدارية، وفق أفضل

الممارسات العالمية، وترسيخ ثقافة الابتار ف بيئة العمل المؤسس، وانسجاماً مع توجهات اللية ف تعزيز دور
.المؤسسات الحومية ف إثراء المعارف، وتمين الوادر الوطنية

وقع المذكرة من جانب الوزارة، الدكتور راشد خلفان النعيم، وكيل وزارة مساعد لقطاع الخدمات المساندة،
والدكتور عل بن سباع المري، الرئيس التنفيذي لللية، بحضور عمر السويدي، وكيل وزارة الصناعة والتنولوجيا
المتقدمة، وعائشة سلطان الشامس، مديرة إدارة التعليم التنفيذي ف كلية محمد بن راشد للإدارة الحومية، ومحمد

.الخطيب، مدير إدارة خدمات الدعم المؤسس ف كلية محمد بن راشد للإدارة الحومية



ومامل حت

وأكد الدكتور راشد خلفان النعيم، أن الارتقاء بقدرات الوادر ف الوزارة يتماش مع الرؤية الوطنية وخطة العمل
«نحن الإمارات 2031» نحو مستقبل تتشارك ف تحقيقه الجهات الحومية من خلال التعاون والتامل، وانسجاماً مع

مستهدفات إعداد المواهب والوادر الإماراتية وتأهيلها للمستقبل، بما يعزز جاهزية القطاعات الحيوية للمستقبل،
.وأبرزها قطاع الصناعة والتنولوجيا المتقدمة ف الدولة

وأضاف: «إن الوزارة تسع إل تعزيز قدرات الوادر لديها، تماشياً مع مستهدفاتنا للارتقاء بالخدمات الإدارية وفق
.«أفضل الممارسات

دعم الفاءات

وقال الدكتور عل بن سباع المري: «يسرنا أن نتعاون مع وزارة الصناعة والتنولوجيا المتقدمة، بهدف توثيق أطر
التعاون الأكاديم ودعم الفاءات والمواهب. وباعتبارها تعن بدعم قطاع الصناعة الإمارات وتعزيز أداء الاقتصاد
الوطن، تتماش أهداف الوزارة مع رسالتنا ومساعينا لتدريب وتمين قادة المستقبل، خاصة أننا نلتزم بالعمل مع
الهيئات الحومية لتقديم الاستشارات، وإتاحة برامج التدريب المتخصص ودبلومات التعليم التنفيذية للمسؤولين

.«الحوميين ف جميع المجالات

وتتضمن مذكرة التفاهم خمسة محاور رئيسية، منها البرامج الدراسية الأكاديمية، عن طريق إلحاق عدد من موظف
الوزارة ممن تنطبق عليهم شروط ومتطلبات الدراسة ف البرامج، وإتاحة الفرصة للاستفادة من نظام الخصومات

ماله كافة متطلبات النجاح فلية الموظف المبتعث الدرجة الأكاديمية عند استأن تمنح ال الأكاديمية المطبق، عل
.البرنامج

.كما سيتمن موظفو الوزارة من الحصول عل تدريب متخصص للتأهيل وبناء القدرات ف مختلف المجالات
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